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Na temelju Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (NN 151/2022) Fakultet
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje Sveucilista u Splitu (dalje: Fakultet) je uspostavilo unutarnji sustav
osiguravanja i unaprjedenja kvalitete koji podlijeze periodiénom unutarnjem i vanjskom vrednovanju.
Fakultetsko vijece je na XI. sjednici odrzanoj 20. rujna 2017. g. donijelo Pravilnik o postupku unutarnje
periodi¢ne prosudbe sustava osiguranja kvalitete. Na temelju ¢lanka 34. Statuta Fakulteta, a u skladu s
¢lankom 18. Pravilnika o sustavu osiguravanja kvalitete, Fakultetsko vijeée na svojoj IV. sjednici Fakultetskog
vije¢a odrzanoj 20. sije€nja 2023. godine donijelo je Odluku o imenovanju Povjerenstva za unutarnju
prosudbu Fakulteta (dalje: Povjerenstvo) u sljede¢em sastavu:

1. Doc.dr. sc. Ivan Krolo — predsjednik
Dr. sc. Marina Crnjac Zizi¢ — ¢lanica
Masa Bogdanovié Lovri¢, dipl. iur. — ¢lanica
Ana Mikuli¢ — ¢lanica
Goran Skugor (Ericsson Nikola Tesla) — ¢lan

vk wn

Unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete (dalje: unutarnja prosudba) je sistematicni i periodicni
postupak kojim se procjenjuje stupanj razvijenosti sustava osiguravanja kvalitete na Fakultetu u odnosu na
definirane Standarde i smjernice za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja ili ESG
standarde (engl. Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area).

Osnovni ciljevi unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete su:
1. Odredivanje stupnja razvijenosti sustava kvalitete Fakulteta u odnosu na definirane ESG
standarde
2. Analiza ucinkovitosti sustava i njegov utjecaj na kvalitetu obrazovanja
3. Predlaganje preporuka za daljnja poboljSanja sustava kvalitete Fakulteta
4. Poticanje rasprave o kvaliteti izmedu svih dionika sustava kvalitete Fakulteta.

Unutarnja prosudba Fakulteta provedena je na temelju analize postoje¢e dokumentacije, razgovorom s
¢lanovima uprave Fakulteta, s predstavnicima Odbora za unaprjedenje kvalitete (dalje: Odbor), kao i osobnim
poznavanjem stanja na Fakultetu. Nakon proucavanja cjelokupne dokumentacije i nekoliko sastanaka
cjelokupnog Povjerenstva, izradeno je lzvjeS¢e o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja
kvalitete Fakulteta (dalje: lzvjesée) i s njim upoznata uprava Fakulteta te Odbor za unaprjedenje kvalitete.
IzvjeSce sadrii slijedeca poglavlja: 1. Postupak unutarnje prosudbe, 2. Standardi za vrednovanje kvalitete
sveuciliSta i sastavnica sveuciliSta u postupku reakreditacije visokih ucilista, 3. Zaklju¢ak. Nadalje se Odbor
oclituje prema podnesenom lzvjescu

Zadani ciljevi su u skladu s zada¢om Povjerenstva te su ostvareni i prezentirani u lzvjescu.

Unutarnja prosudba za koje Odbor donosi ovo ocitovanje se sastojala od pet tema, koje se odnose na razlicite
aspekte djelovanja visokog ucilista:

| Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokoga ucilista (ESG 1.1., ESG 1.7., ESG 1.8.),

II. Studijski programi (ESG 1.2., ESG 1.9.)

[Il. Nastavni proces i podrska studentima (ESG 1.3., ESG 1.4., ESG 1.6.)

IV. Nastavnicki i institucijski kapaciteti (ESG 1.5., ESG 1.6.)

V. Znanstvena / umjetnicka djelatnost

Prema izvjeS¢u Povjerenstva za provedbu unutarnje prosudbe sustava osiguranvaja kvalitete, razina
osiguravanja kvalitete definirana je za svaki standard Sto je jasno definirana razina kvalitete pojedinog
aspekta djelovanja visokog ucilista, s kojom se usporeduje stvarno postignuce.



I. Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokoga ucilista (ESG 1.1., ESG 1.7., ESG 1.8.)

Standard 1.1. Visoko je uciliste uspostavilo funkcionalan sustav unutarnjeg osiguranja kvalitete.
Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 1.2. Visoko uciliSte primjenjuje preporuke za unapredenje kvalitete iz ranije provedenih
vrednovanja.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 1.3. Visoko uciliSte podupire akademski integritet i slobode, sprecava sve oblike neeti¢cnog
ponasanja, netolerancije i diskriminacije.

Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 1.4. Visoko uciliSte osigurava dostupnost informacija o vaznim aspektima svojih aktivnosti
(nastavnoj, znanstvenoj/umjetnickoj i drustvenoj ulozi).

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 1.5. Visoko uciliSte razumije i potice razvoj svoje drustvene uloge.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Il. Studijski programi (ESG 1.2., ESG 1.9.)

Standard 2.1. Opdi ciljevi svih studijskih programa u skladu su s misijom i strateskim ciljevima visokog
ucilista te drustvenim potrebama.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvadamo.

Standard 2.2. Predvideni ishodi u¢enja studijskih programa koje visoko uciliste izvodi odgovaraju razini i
profilu kvalifikacija koje se njima stjecu.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 2.3. Visoko uciliSte dokazuje postignuée predvidenih ishoda u€enja na studijskim programima
koje izvodi.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.



Standard 2.4. Postupci planiranja, predlaganja i prihva¢anja novih te revizije ili ukidanja postojecih
programa ukljucuju povratne informacije studenata, poslodavaca, strukovnih udruzenja, alumnija.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 2.5. Visoko uciliste osigurava uskladenost ECTS-a sa stvarnim studentskim opterecenjem.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 2.6. Studentska je praksa sastavni dio studijskih programa (gdje je primjenjivo).
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.
Standard 2.7. Programi cjeloZivotnog ucenja koje visoko uciliste izvodi uskladeni su sa strateskim
ciljevima i misijom visokog ucilista te drustvenim potrebama.

Ocjena kvalitete: Minimalna razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

I1l. Nastavni proces i podrska studentima (ESG 1.3., ESG 1.4., ESG 1.6.)

Standard 3.1. Uvjeti upisa na visoko uciliste ili nastavak studija uskladeni su sa zahtjevima studijskog
programa, jasni su, objavljeni i dosljedno se primjenjuju.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.2. Visoko uciliSte prikuplja i analizira podatke o napredovanju studenata na studiju i na
temelju njih osigurava kontinuitet studiranja i zavrSnost studenata.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.3. Visoko uciliSte osigurava poucavanje usmjereno na studenta.
Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.4. Visoko uciliSte osigurava odgovarajucu podrsku studentima.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.



Standard 3.5. Visoko uciliSte osigurava podrsku studentima iz ranjivih i podzastupljenih skupina.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.6. Visoko uciliSte omogucava studentima stjecanje medunarodnog iskustva.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.7. Postoji funkcionalan sustav poticanja studiranja inozemnih studenata na visokom ucilistu.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.8. Visoko uciliSte osigurava objektivno i dosljedno vrednovanje i ocjenjivanje studentskih
postignuca.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Prijedlog Odbora za unaprjedenje kvalitete je da se visoka razina kvalitete postavi kao procjena ocjene

kvalitete za Standard 3.8.

Standard 3.9. Visoko uciliSte jam¢i izdavanje dodataka diplomi i odgovarajucih informacija o kvalifikaciji.
Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 3.10. Visoko uciliSte vodi brigu o zaposljivosti studenata nakon studija.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

IV. Nastavnicki i institucijski kapaciteti (ESG 1.5., ESG 1.6.)

Standard 4.1. Visoko uciliSte osigurava odgovarajuce nastavnicke kapacitete.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 4.2. Postoji objektivan i transparentan postupak zaposljavanja nastavnika na temelju izvrsnosti.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.



Standard 4.3. Napredovanje nastavnika i znanstvenika/umjetnika temelji se na objektivnim i
transparentnim postupcima.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 4.4. Visoko uciliste pruza podrsku nastavnicima u njihovu profesionalnom razvoju.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 4.5. Prostor, oprema i cjelokupna infrastruktura (laboratoriji, informaticka sluzba, radilista i sl.)
odgovarajuci su za provedbu studijskih programa i osiguravaju postizanje predvidenih ishoda ucenja te
realizaciju znanstvene/umjetnicke i struéne djelatnosti.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 4.6. Knjiznica i njezina opremljenost te pristup dodatnim sadrzajima osiguravaju dostupnost
literature za potrebe kvalitetna studiranja i kvalitetne znanstveno-nastavne / umjetni¢ko-nastavne
djelatnosti.

Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 4.7. Visoko uciliste racionalno upravlja financijskim resursima.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

V. Znanstvena / umjetnicka djelatnost

Standard 5.1. Nastavnici i suradnici zaposleni na visokom uciliStu posveceni su postizanju visoke kvalitete
i kvantitete znanstvenog istrazivanja.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvadamo.
Prijedlog Odbora za unaprjedenje kvalitete je da se visoka razina kvalitete postavi kao procjena ocjene
kvalitete za Standard 5.1.

Standard 5.2. Visoko uciliSte dokazuje drustvenu relevantnost svojih znanstvenih, strucnih i umjetnickih
istrazivanja i prijenosa znanja.

Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.



Standard 5.3. Znanstvena/umjetnic¢ka postignuéa visokog uéilista prepoznata su u nacionalnim i
medunarodnim okvirima.
Ocjena kvalitete: Visoka razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Standard 5.4. Znanstvena/umjetnicka djelatnost visokog ucilista odrZiva je i razvojna.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.
Prijedlog Odbora za unaprjedenje kvalitete je da se visoka razina kvalitete postavi kao procjena ocjene

kvalitete za Standard 5.4.

Standard 5.5. Znanstvena/umjetnic¢ka aktivnost i postignuéa visokog u€iliSta unapreduju nastavni proces.
Ocjena kvalitete: Zadovoljavajuca razina kvalitete

Procjenu ocjene kvalitete prihvaédamo.

Povjerenstvo je dalo odgovarajuce prosudbe ocjene kvalitete pojedinih ESG standarda na Fakultetu koje
Odbor za unaprjedenje kvalitete prihvaéa.

ZAKLUUCAK

Unutarnja prosudba Fakulteta provedena je detaljno i temeljito. Stoga Odbor za unaprjedenje kvalitete
smatra da je Povjerenstvo dalo kvalitetne prosudbe ocjene kvalitete pojedinih ESG standarda na Fakultetu
koje prihvaéamo. Takoder Povjerenstvo je navelo konkretne preporuke za poboljSanje koje su u vecini
prihvatljive te ¢e sigurno pridonijeti unaprjedenju sustava kvalitete na Fakultetu. Na temelju pojedinih
konkretnih preporuka Povjerenstva, Odbor je razvio plan aktivnosti za poboljSanje sustava osiguravanja
kvalitete u fazi naknadnog pracenja, koji se nalazi u prilogu.

Predsjednik Odbora za unaprjedenje
kvalitete

=

izv. prof. dr. sc. Nikola Gjeldum



PLAN AKTIVNOSTI ZA POBOLISANJE SUSTAVA U FAZI NAKNADNOG PRACENJA

Preporuka povjerenstva Sto je potrebno udiniti / Aktivnosti pobolj$anja Odgovorni Rok
I. Interno osiguravanje kvalitete i drustvena uloga visokoga uciliSta (ESG 1.1., ESG 1.7., ESG 1.8.)
Standard 1.1. Visoko je uciliSte uspostavilo funkcionalan sustav unutarnjeg osiguranja kvalitete.
Digitalizacija kljuénih procesa Digitalizirati procese_ izrac_j.e, preq.stavljanja, odobravar?javi Pruianja javnog Ve -
e C . uvida u dokumente i starije verzije dokumenata, od klju¢nih procesa do kontinuirano
potkrijepljena digitalnim dokumentima . . Fakulteta
svih ostalih procesa
Standard 1.2. Visoko uciliste primjenjuje preporuke za unapredenje kvalitete iz ranije provedenih vrednovanja.
Uprava
Pokretanje novog postupka unutarnje Izbor ¢lanova povjerenstva za unutarnju prosudbu, te pokretanje novog Fakulteta, sijecan;j
prosudbe postupka unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete fakulteta Fakultetsko 2025.
vijece
Standard 1.3. Visoko uciliste podupire akademski integritet i slobode, sprecava sve oblike neeticnog ponasanja, netolerancije i diskriminacije.
Omogucavanje uvida u aktivnosti Stvaranje preduvjeta za izbor studentskog pravobranitelja i izbor Fapl:jl\'chta rosinac
studentskog zbora i studentskog studentskog pravobranitelja. Izrada javnog pristupa informacijama o ! P
o s . Fakultetsko 2025.
pravobranitelja studentskom zboru i aktivnostima studentskog zbora vijece

Standard 1.4. Visoko uciliste osigurava dostupnost informacija o vaznim aspektima svojih aktivnosti (nastavnoj, znanstve
ulozi).

noj/umijetnickoj i drustvenoj

Koristedi kanale informiranja i drustvene mreZe intenzivirati promociju
Organiziranje intenzivnije promocije fakulteta i studijskih programa. Povecati broj i intenzitet posjeta srednjim
fakulteta i studijskih programa Skolama za potrebe promocije, te organizirati radionice i predavanja za
osnovnoskolce u svrhu promocije fakulteta i studijskih programa

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece, Odbori za
studijske
programe

kontinuirano




Standard 1.5. Visoko uciliste razumije i potice razvoj svoje drustvene uloge.

Poticanje organizacija i sudjelovanje u
drustvenim, humanitarnim i sportskih
aktivnostima

Poticati organiziranje drustvenih, humanitarnih i sportskih aktivnosti,
sponzorirati organizaciju istih, te sudjelovati u organizaciji istih. Sudjelovati
u drustvenim, humanitarnim i sportskih aktivnostima

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano

1. Studijski programi (ESG 1.2., ESG 1.9.)

Standard 2.1. Op¢i ciljevi svih studijskih programa u skladu su s misijom i strateskim ciljevima visokog uciliSta te drustvenim potrebama.

Izrada modela analize trzista rada i
prilagodba studijskih programa potrebama

Formirati model kontinuirane analize trZista rada i predvidanja poslova
buducnosti, za potrebe prilagodbe studijskih programa novim potrebama

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

srpanj
2025.

Standard 2.2. Predvideni ishodi ucenja studijskih programa koje visoko uciliSte izvodi odgovaraju razini i profilu kvalifikac

ija koje se njima stjecu.

Uprava
. . L L o ., , Fakulteta, .
Izrada modela i pokretanje postupka Definirati model anketiranja industrijskih partnera i opcenito poduzeca Odbor 7 prosinac
anketiranja industrijskih partnera poslodavaca prilagoden njihovim moguénostima i zahtjevima . . 2025.
unaprjedenje
kvalitete
Standard 2.3. Visoko uciliste dokazuje postignuce predvidenih ishoda ucenja na studijskim programima koje izvodi.
Omoguciti pristup informacijama vezan za Prosiriti postojece informacije o studijskim programima sa informacijama Uprava rujan
praksu i nastavne baze vezanih za praksu i nastavne baze Fakulteta, 2025.




Standard 2.4. Postupci planiranja, predlaganja i prihvacanja novih te revizije ili ukidanja postojecih programa ukljucuju povratne informacije studenata,

poslodavaca, strukovnih udruZenja, alumnija.

Ostvarivanje kontakata sa strukovnim
udruZenjima i alumni udrugama u svrhu
predlaganja i prihvac¢anja novih te revizije

Dogovarati godiSnje ili druge periodi¢ne sastanke ili prikupljanje povratnih
informacija sa strukovnim udruzenjima i alumni udrugama u svrhu
komunikacije kod predlaganja i prihvacanja novih te revizije ili ukidanja

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece, Odbor za

kontinuirano

ili ukidanja postojecih programa postojecih programa unaprjedenje
kvalitete
Standard 2.5. Visoko uciliste osigurava uskladenost ECTS-a sa stvarnim studentskim opterec¢enjem.
Uprava
Fakulteta,

Potrebno je poboljSanje kroz revizije
studentskog opterecenja iskazanog ECTS
bodovima

Kontinuirano izvrSavanje revizije studentskog opterecenja iskazanog ECTS
bodovima te prilagodavanje broja ECTS bodova u slucaju uocenog
nesrazmjera studentskog opterecenja.

Fakultetsko
vijece, Odbori za

kontinuirano

studijske
programe
Standard 2.6. Studentska je praksa sastavni dio studijskih programa (gdje je primjenjivo).
. .. .. . Prosirenje obima informacija dostupnih na aplikaciji za studentske stru¢ne .
ProsSirenje obima informacija dostupnih na . .. , s Uprava srpanj
o e . prakse sa informacijama o potrebama poduzeéa, te vjestinama studenata.
aplikaciji za studentske strucne prakse Fakulteta 2015

Prosirenje skupina sa pristupom aplikaciji.

Standard 2.7. Programi cjeloZivotnog ucenja koje visoko uciliste izvodi uskladeni su sa strateskim ciljevima i misijom visokog ucilista te drustvenim

potrebama.

Prosirivati broj i izraditi elaborate o
razlikovnim programima te
elaborate o novim programima
cjelozivotnog ucenja.

Potrebno je prosirivati broj razlikovnih programa i programa cjeloZivotnog
ucenja te izraditi javno dostupne elaborate o razlikovnim programima te
elaborate o novim programima cjeloZivotnog ucenja.

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano




Ill. Nastavni proces i podrska studentima (ESG 1.3., ESG 1.4., ESG 1.6.)

Standard 3.1. Uvjeti upisa na visoko uciliste ili nastavak studija uskladeni su sa zahtjevima studijskog programa, jasni su, objavljeni i dosljedno se

primjenjuju.

Digitaliziranje upisnog postupka uz
povratne informacije u digitalnom obliku

Digitaliziranje upisnog postupka kako bi se izbjegla potreba za fizickim
naknadnim kontaktima s administrativnim djelatnicima, te izbjegla potreba
za fizickom dostavom/predajom upisne dokumentacije.

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

lipanj
2025.

Standard 3.2. Visoko uciliste prikuplja i analizira podatke o napredovanju studenata na studiju i na temelju njih osigurava kontinuitet studiranja i

zavrsnost studenata.

Poticanje studenata na ukljucenost u
znanstvene projekte, studentska natjecanja
i pridruzivanje postojecim studentskim
udrugama i grupama

Osim predvidanja i provodena mjere kojima bi se studentima
pomoglo u rjeSavanju poteskoca na koje nailaze prilikom studiranja,
najbolje studente ukljuciti u znanstvene projekte te poticati studente
da se tijekom studiranja uklju¢e u studentska natjecanja u znanju i
pridruze postoje¢im studentskim udrugama.

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano

Standard 3.3. Visoko udiliSte osigurava poucavanje usmjereno na studenta.

Uvodenje voditelja svakog pojedinog
studijskog programa

Uvesti funkciju i izabrati voditelje studijskih programa koji bi bili u izravnoj
komunikaciji sa studentima tog studija te bi studentima bili na
raspolaganju za sve poteSkoce na koje nailaze prilikom studiranja.

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

rujan
2025.

Standard 3.4. Visoko uciliste osigurava odgovarajucu podrsku studentima.

Zaposlenicima omogucditi kontinuirano
usavrsavanje kompetencija i vjestina

Zaposlenicima omoguditi kontinuirano usavrsavanje kompetencija i
vjestina, kroz kontinuirano pohadanje tecajeva i radionica u cilju
usavrsavanja svojih stru¢nih kompetencija i vjestina te poticati zaposlenike
na ERASMUSH+ i slicne programe razmjene

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano
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Standard 3.5. Visoko uciliste osigurava podrsku studentima iz ranjivih i podzastupljenih skupina.

Izraditi Pravilnik Fakulteta o studiranju
studenata s invaliditetom, te iz ranjivih i
podzastupljenih skupina

Temeljem Pravilnika o studiranju studenata s invaliditetom Sveucilista
izraditi i usvojiti Pravilnik Fakulteta o studiranju studenata s invaliditetom,
te iz ranjivih i podzastupljenih skupina

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

rujan
2025.

Standard 3.6. Visoko uciliste omogucéava studentima stjecanje medunarodnog iskustva.

Promovirati mobilnost studenata uz
prethodno jasno definiranje sustava
priznavanja stecenih ishoda ucenja
ostvarenih na drugim visokim ucilistima

Potrebno je promovirati mobilnost studenata uz prethodno jasno
definiranje sustava priznavanja stecenih ishoda uéenja ostvarenih na
drugim visokim uciliStima, uz definiranje uvjeta prilagodljivosti priznavanja

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano

Standard 3.7. Postoji funkcionalan sustav poticanja studiranja inozemnih studenata na visokom ucilistu.

Ojacati funkciju Ureda za podrsku
istrazivanju i medunarodnu suradnju.

Ojacati funkciju Ureda za podrsku istraZivanju i medunarodnu suradnju za
vecu promociju fakulteta i veéi kapacitet prihvata inozemnih studenata

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

rujan
2025.

Standard 3.8. Visoko uciliSte osigurava objektivno i dosljedno vrednovanje i ocjenjivanje studentskih postignuca.

Standard 3.9. Visoko uciliste jam¢i izdavanje

dodataka diplomi i odgovarajuéih informacija o kvalifikaciji.

Standard 3.10. Visoko uciliste vodi brigu o zaposljivosti studenata nakon studija.

Na temelju povratnih informacija iz
gospodarstva prilagodavati upisne kvote

Na temelju povratnih informacija iz gospodarstva prilagodavati upisne
kvote. Ulagati i odrzavati povezanost bivsih studenata kroz alumni udrugu
bivsih studenata, te osnovati karijerne centre za vise povratnih informacija

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijece

kontinuirano
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IV. Nastavnicki i institucijski kapaciteti (ESG 1.5., ESG 1.6.)

Standard 4.1. Visoko uciliste osigurava odgovarajuée nastavnicke kapacitete.

. - Ao . . Uprava
. ens , . Potrebno je smanijiti preoptereéenje stalno zaposlenih nastavnika kroz P
Potrebno je smanjiti preoptereéenje stalno L 0o v . Fakulteta, .
. . motiviranje mladih ljudi na honorarne angazmane i eventualno kontinuirano
zaposlenih nastavnika ol . . Fakultetsko
zaposljavanje u svrhu pomladivanja kadra. .

vijeée

Standard 4.2. Postoji objektivan i transparentan postupak zaposljavanja nastavnika na temelju izvrsnosti.
Uprava

Osmisljavanje sustavnog vrednovanja Osmisljavanje sustavnog vrednovanja cjelokupnog rada svih nastavnika koji | Fakulteta, rujan

cjelokupnog rada svih nastavnika su ve¢ zaposleni Fakultetsko 2025.
vijece

Standard 4.3. Napredovanje nastavnika i znanstvenika/umjetnika temelji se na objektivnim i transparentnim postupcima.

Standard 4.4. Visoko uciliSte pruza podrsku nastavnicima u njihovu profesionalnom razvoju.
Uprava

I . - e . L . o . . . Fakulteta, Ured

Poticanje nastavnika za vise koristenja Poticanje nastavnika za viSe koristenja dostupnih sredstava u programima 13 podriku siiegani

dostupnih sredstava u programima mobilnosti te medunarodnim suradnjama kroz bolju informiranost, . P . : !
istrazivanju i 2025.

mobilnosti te medunarodnim suradnjama

olakSsanu administraciju te sveobuhvatnu podrsku

medunarodnu
suradnju

Standard 4.5. Prostor, oprema i cjelokupna infrastruktura (laboratoriji, informaticka sluzba, radiliSta i sl.) odgovarajuci su

programa i osiguravaju postizanje predvidenih ishoda ucenja te realizaciju znanstvene/umjetnicke i strucne djelatnosti.

za provedbu studijskih

. . . ., Uprava
. . Potrebno je sustavno ulaganje u modernu kapitalnu opremu koja ée
Potreba za sustavnim ulaganjem u vers . e we . Fakulteta, -
. sluziti zaposlenicima za znanstveno-istrazivacke, i po potrebi, nastavne kontinuirano
kapitalnu opremu . e e . . Fakultetsko
procese, kako bi se osnazio istrazivacki kapacitet Fakulteta .
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Standard 4.6. KnjiZnica i njezina opremljenost te pristup dodatnim sadrZajima osiguravaju dostupnost literature za potrebe kvalitetna studiranja i

kvalitetne znanstveno-nastavne / umjetnicko-nastavne djelatnosti.

Omogucavanje besplatnog pristupa vecem

Evaluacija pojedinih znanstvenih baza i omogucavanje besplatnog pristupa

. . .. . . , . . .. . Uprava L
broju znanstvenih baza u kojima se zaposlenicima veéem broju znanstvenih baza u kojima se publiciraju Fapkulteta kontinuirano
publiciraju znanstveni i strucni radovi znanstveni i strucni radovi
Standard 4.7. Visoko uciliSte racionalno upravlja financijskim resursima.

e o . . - _ . . L Uprava
Kontinuirano traziti dodatne izvore Potrebno je kontinuirano traziti dodatne izvore financiranja Fapkulteta

financiranja u suradnji sa gospodarskim
subjektima

u suradnju s gospodarskim subjektima s kojima Fakultet ima priliku
suradivati s obzirom na svoj potencijal i podrucje djelovanja.

Fakultetsko
vijece

kontinuirano

V. Znanstvena / umjetnicka djelatnost

Standard 5.1. Nastavnici i suradnici zaposleni na visokom ucilistu posveéeni su postizanju visoke kvalitete i kvantitete znanstvenog istrazZivanja.

Standard 5.2. Visoko uciliste dokazuje drustvenu relevantnost svojih znanstvenih, strucnih i umjetnickih istrazivanja i prijenosa znanja.

Standard 5.3. Znanstvena/umjetni¢ka postignuéa visokog udilista prepoznata su u nacionalnim i medunarodnim okvirima.

Standard 5.4. Znanstvena/umjetnicka djelatnost visokog uéilista odrZiva je i razvojna.

Standard 5.5. Znanstvena/umjetnicka aktivnost i postignuéa visokog udilista unapreduju nastavni proces.

Potrebno je kontinuirano poticanje rada
studenata na postojecoj opremi odnosno
racunalnim programima

Potrebno je kontinuirano poticanje rada studenata na postojeéoj opremi
odnosno racunalnim programima, te rad na znanstvenim projektima, kroz
bolje informiranje studenata o mogucnostima rada i dostupnoj opremi

Uprava
Fakulteta,
Fakultetsko
vijede

kontinuirano
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